STATUT STOWARZYSZENIA AKTYWNI WOKOL MODYNI
ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1

Stowarzyszenie nosi nazwe: Stowarzyszenie Aktywni wokét Modyni dalszych
postanowieniach statutu zwane Stowarzyszeniem.

§2

Stowarzyszenie jest zrzeszeniem, zawigzanym dla organizatoréw imprez sportowych
rekreacyjnych, turystycznych oraz zawodow sportowych.

Siedzibg Stowarzyszenia jest miejscowos¢ Mtynczyska, Miynczyska 288, 34 - 606
tukowica. Terenem dziatania jest Rzeczpospolita Polska.

§3

Dla realizacji celow statutowych stowarzyszenie moze dziataC na terenie innych
panstw z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§4

Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowosc¢
prawng. Dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
Stowarzyszeniach( Dz.U. z 2001, Nr 79, poz. 855 z pdzn. zm.) oraz niniejszego
statutu.

§5

Dziatalnos¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spotecznej
cztonkow. Do prowadzenia swych spraw stowarzyszenie moze zatrudniaé
pracownikow.

§6

Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci i oznak zgodnie z obowigzujgcymi w
tym zakresie przepisami.



§7

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg, z ktérej dochdd
przeznaczany jest w catosci na dziatalnosc¢ statutowg stowarzyszenia.

ROZDZIAL I
CELE | SRODKI DZIALANIA
§8

Celem Stowarzyszenia jest propagowanie aktywnosci fizycznej, a
takze wspieranie osob i organizacji podejmujgcych takie dziatania.

§9
Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:

1. Kreowanie i upowszechnianie wizerunku miejscowosci Mtyhczyska jako regionu
atrakcyjnego turystycznie w kraju i za granica,

2. Wspomaganie rozwoju spotecznosci lokalnych oraz integracja spotecznosci
lokalnej,

3. Promocja turystyczna oraz koordynacja dziatan promocyjnych podejmowanych w
regionie,

4. Wspieranie rozwoju lokalnej turystyki w tym zwiekszenie liczby turystow
odwiedzajgcych gmine tukowica,

5. Podejmowanie dziatan w zakresie planowania i realizacji imprez turystycznych /
biegowych,

6. Prowadzenie dziatalnosci w zakresie wychowania fizycznego,

7. Dziatania w sferze aktywnosci fizycznej na rzecz osob niepetnosprawnych,

8. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

9. Prowadzenie dziatalnosci w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i tradycji,
10. Promocja i organizacja wolontariatu,

11. Edukacja dzieci, mtodziezy, dorostych w tym senioréw w zakresie aktywnosci
fizycznej,

12. Wspieranie funkcjonowania spotecznego oraz przeciwdziatania wykluczeniu osob
starszych,



13. Edukacja ekologiczna, w zakresie ekologii i ochrony srodowiska,
14. Wspieranie lokalnych inicjatyw zgodnych z celami stowarzyszenia,
15. Rozwoj oferty sportowej,

16. Realizacja dziatan na rzecz przeciwdziatania uzaleznieniom, patologiom
spotecznym i wykluczeniu 0sob z niepetnosprawnosciami,

17. Dziatalnos¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym.

ROZDZIAL llI
CZLONKOWIE — PRAWA | OBOWIAZKI
§10

Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze
by¢ jedynie cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.

§ 11
Stowarzyszenie posiada cztonkdw:
1. zwyczajnych,
2. wspierajgcych,
3. honorowych.
§12

Czionkiem Zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktora:
1. posiada zdolnos¢ do czynnosci prawnych,
2. ziozy deklaracje cztonkowskg na pismie,

3. uisci sktadke cztonkowska.

§13

Czionkiem zwyczajnym staje sie osoba fizyczna po ztozeniu pisemnej deklaracji na
podstawie uchwaty Zarzgdu Stowarzyszenia.



§ 14

Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenie moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna
deklarujgca pomoc finansowg, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celow
Stowarzyszenia.

§ 15

Cztonkiem wspierajgcym staje sie po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie
uchwaty Zarzgdu Stowarzyszenia.

§16

Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta
wybitny wktad w dziatalnos¢ i rozwoj Stowarzyszenia.

§ 17

Czionkowie honorowi sg przyjmowani przez Walne Zgromadzenie na wniosek
minimum 5 cztonkéw Stowarzyszenia.

§18
Cztonkowie zwyczajni majg prawo:
1. biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,
2. korzystania z dorobku, majgtku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,

3. udzialu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie,

4. zgtaszania wnioskéw co do dziatalno$ci Stowarzyszenia,
5. uzywac loga i znaku Stowarzyszenia,

6. korzystac z innych uprawnien wynikajgcych z dziatalnosci statutowe;j.

§19

Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:



S

. brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celow,

przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
regularnego optacania sktadek,

godne reprezentowanie Stowarzyszenia oraz dbanie o jego dobre imie.

§ 20

Cztonkowie wspierajgcy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, mogg jednak bra¢ udziat z gtosem doradczym w
posiedzeniach statutowych wiladz Stowarzyszenia, poza tym posiadajg takie same
prawa jak cztonkowie zwyczajni.

§ 21

Cztonek wspierajgcy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych
Swiadczen, przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.

§ 22

Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

§ 23

Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:

1.
2.

pisemnej rezygnacji ztozonej na rece Zarzadu,

wykluczenia przez Zarzad:

z powodu famania statutu i nieprzestrzegania uchwat wtadz Stowarzyszenia,
z powodu notorycznego nie brania udziatu w pracach Stowarzyszenia,

z powodu nie ptacenia sktadek przez okres roku,

utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,

Smierci cztonka oraz utraty osobowo$ci prawnej przez osoby prawne.

§ 24



Od uchwaty Zarzgdu w sprawie przyjecia w poczet czionkow Stowarzyszenia lub
pozbawienia cztonkostwa zainteresowanemu przystuguje odwotanie do
Walnego Zgromadzenia Cztonkéw. Uchwata Walnego Zgromadzenia Cztonkow jest
ostateczna.

ROZDZIAL IV
WLADZE STOWARZYSZENIA

§ 25
Wiadzami Stowarzyszenia sa:
1. Walne Zgromadzenie Cztonkow,
2. Zarzad,

3. Komisja Rewizyjna.

§ 26

Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa cztery lata, a ich
wybor odbywa sie w gtosowaniu tajnym lub jawnym w zaleznosci od uchwaty
Walnego Zgromadzenia Cztonkdw.

§ 27

Uchwaly wszystkich wiadz Stowarzyszenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow przy
obecnosci, co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania, chyba, ze
dalsze postanowienia statutu stanowig inacze;.

§ 28

Walne Zgromadzenie Cztonkdw jest najwyzszg wiladzg Stowarzyszenia. W Walnym
Zgromadzeniu Cztonkdéw biorg udziat:

1. z gtosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni,



2. z gtlosem doradczym — cztonkowie wspierajgcy, honorowi oraz zaproszeni
goscie.

§ 29

Walne Zgromadzenie Czionkéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

§ 30

Walne Zgromadzenie Czionkéw zwyczajne jest zwotywane raz na dwa lata przez
Zarzgd Stowarzyszenia celem przyjecia sprawozdania z dziatalnosci wtadz
Stowarzyszenia. Raz na cztery lata, nie pozniej niz w terminie 30 dni od uptywu
kadencji wtadz Stowarzyszenia, Walne Zgromadzenie Cztonkow Stowarzyszenia
zbiera sie w celu wyboru wiadz i ustalenia kierunkéw dziatania Stowarzyszenia na
okres kadencji. Termin i miejsce obrad Zarzad podaje pisemnie do wiadomosci
wszystkich cztonkdw, co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania.

§ 31

Walne Zgromadzenie Czionkéw nadzwyczajne moze sie odby¢ w kazdym czasie.
Jest zwotywane przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub
pisemny wniosek, co najmniej 1/3 ogédlnej liczby cztonkdow zwyczajnych
Stowarzyszenia.

§ 32

Walne Zgromadzenie Cztonkéw Stowarzyszenia jest wazne i zdolne do
podejmowania uchwat w przypadku obecnosci w pierwszym terminie, co najmniegj
potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania, a w drugim terminie podanym w
zawiadomieniu bez wzgledu na liczbe uprawnionych.

§ 33

Uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkoéw zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw
obecnych cztonkéw Stowarzyszenia uprawnionych do gtosowania. Gtosowanie jest
jawne.



§ 34
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkéw naleza:
1. okreslanie gtdwnych kierunkow dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,
uchwalanie zmian statutu,
wybér i odwotywanie cztonkéw wszystkich wtadz Stowarzyszenia,
udzielanie Zarzgdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,
rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej,

uchwalanie budzetu,

N o o ke Dn

uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych
Swiadczen na rzecz Stowarzyszenia,

o

podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego,
9. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,

10.rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgtoszonych przez cztonkow
Stowarzyszenia lub jego wiadze,

11. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

12.podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego
majatku,

13. podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we
wszystkich sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych wtadz
stowarzyszenia.

§ 35

Zarzad jest powotany do kierowania calg dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z
uchwatami Walnego Zgromadzenia Cztonkéw, reprezentuje Stowarzyszenia na
zewnatrz.

§ 36

Zarzad skfada sie z 3 osob w tym Prezesa, Wiceprezesa i Sekretarza. Wiceprezesa
i Sekretarza wybiera Zarzad spos$réod swoich czionkéw na swoim pierwszym
posiedzeniu.

§ 37



Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy
w roku. Posiedzenia Zarzgadu zwotuje Prezes lub zastepujgcy go Wiceprezes.
Obecnos¢ Cztonkdéw Zarzadu Stowarzyszenia na posiedzeniach jest obowigzkowa.

§ 38

W przypadku ustgpienia Prezesa Stowarzyszenia jego obowigzki przejmuje
Wiceprezes na okres do najblizszego Walnego Zgromadzenia Czionkow
Stowarzyszenia.

§ 39
Do kompetencji Zarzadu naleza:
1. realizacja celow Stowarzyszenia,
2. wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkow,
3. sporzadzanie plandéw pracy i budzetu,
4. sprawowanie zarzgdu nad majgtkiem Stowarzyszenia,
5

. podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majgtku
Stowarzyszenia,

6. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i kierowanie jego biezgcg
dziatalnos$cig,

7. zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkdw,

8. przyjmowanie i skreslanie cztonkdw.

§ 40

Komisja Rewizyjna powotywana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig
Stowarzyszenia.

§ 41

Komisja Rewizyjna skfada sie z 3 oséb w tym Przewodniczgcego, Zastepcy i
Cztonka. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia wybiera spos$rdéd siebie
Przewodniczgcego i Zastepce na swoim pierwszym posiedzeniu.

§ 42



Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1. kontrolowanie dziatalnosci Zarzadu,
2. sktadanie wnioskow z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Czionkow,

3. prawo wystgpienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow
oraz zebrania Zarzadu,

4. sktadanie wnioskow o absolutorium dla wtadz Stowarzyszenia,

5. skfadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu
Cztonkow.

§43

W razie, gdy skfad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania
kadencji uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptaciji, ktérej dokonujg
pozostali cztonkowie organu, ktory ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna powotac
nie wiecej niz potowe sktadu organu.

ROZDZIAL V
MAJATEK | FUNDUSZE
§44

Majatek Stowarzyszenia powstaje:

1. ze sktadek cztonkowskich,

2. darowizn, spadkow, zapisow,

3. dotacji, grantéw, subwenciji i ofiarnosci publicznej,
4. zbidrek publicznych,
5

.z dochodow z dziatalnosci gospodarczej.

§ 45

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

§ 46



Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majagtku Stowarzyszenia
podejmuje Zarzad.

§ 47

Do zawierania umow, udzielania petnomocnictwa i sktadania innych oswiadczen woli,
w szczegodlnosci w sprawach majgtkowych uprawnionych jest dwodch cztonkow
Zarzadu dziatajgcych fgcznie, w tym Prezes lub Wiceprezes.

ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE
§48

Uchwate w sprawie zmiany statutu oraz uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia
podejmuje Walne Zgromadzenie Cztonkow kwalifikowang wiekszoscig gtosow —
(2/3), przy obecnosci, co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

§ 49

Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Cztonkéw
okresla sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majgtku Stowarzyszenia.

§ 50

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg przepisy
ustawy Prawo o Stowarzyszeniach.



